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FRANCAISE
DE BRIDGE

ASSEMBLEE GENERALE DU COMITE DU 14 novembre 2025

Clubs présents ou représentés : 20

Droits de votes présents ou représentés: 2044.

Avec 78,7% des droits de vote (2044/2597) le quorum est atteint et I'assemblée est déclarée
ouverte a 10h15 par le Secrétaire.

Accueil de bienvenue du Président, J.L.PALMIERI, qui salue H. FLEURY,
représentant la FFB (cf annexel)

1. Résolution n°1: Approbation du PV de I'A.G.O de novembre 2025, repris en annexe
a la convocation.
Approuvé a I'unanimité des membres présents ou représentés
Pour: 2044; Abstention: 0; contre: 0.

2. Résolution n°2: Approbation du Rapport Moral du Président (cf annexe n°2).
Adopté a I'unanimité des membres présents ou représentés.
Pour: 2044; abstention: 0; contre: 0.

3. Résolution n°3: Approbation du rapport financier pour 1'exercice 2024/2025,
présenté par Gilles CASSY (cf annexe n°3).
Adoptée a I'unanimité des membres présents ou représentés
Pour: 2044; abstention: 0; contre: 0.

4. Résolution n°4: Affectation du résultat de l'exercice en report a nouveau (cf annexe
n°4).
Adoptée a I'unanimité des membres présents ou représentés.
Pour: 2044; abstention: 0; contre: 0.

5. Résolution n°S: Présentation du budget 2024/2025 (cf annexe n°5).
Adoptée a I'unanimité des membres présents ou représentés
Pour:2044; abstention: 0; contre: 0.

6. Questions diverses:

Aucune question n'étant a 1'ordre du jour I'A.G . est déclarée close a 11h.



Annexel

Accueil du Président
Bonjour a toutes et a tous

Les membres du bureau exécutif et moi-méme sommes heureux de vous accueillir pour cette
assemblée générale, merci de votre présence.
Hervé Fleury élu au comité directeur de la FFB nous fait le plaisir d’assister a notre AG.

Nous accueillons cette année cinq nouveaux présidents
Mazen Chaban BCMPE

Jean Alleaume Cestas

Marlene Verdon Lacanau

Chantal Carrere Cuny Le Bouscat

Lucie Cocq Tonneins

Bienvenue a eux



annexe2
Rapport Moral

Chéres Présidentes, chers Présidents, chers amis,

Un point sur la santé du Bridge
Les effectifs nationaux en repli de 1% a 76177 licenciés avec un peu plus de 2800 licenciés
numériques non affectés dans un club.

-de 26 ans 26 ans et plus

Total
(hors jeunes)

Total
(avec jeunes)

Jeunes
(scolaires + primaires)

Saison Cadet Juniors Adultes Seniors Evolution club = Total comité  Evolution comité Total FFB

2022/2023| 102 1 5 258 2304 2578 2680 2680 74441

2023/2024] 162 1" 8 247 2301 2567 2729 2729 +1.83% 77 167

2024/2025) 210 22 4 234 2325 2585 2795 2795 +2.42% 76 177

Le réseau de développement a permis de relayer des actions au sein du comités (semaine porte
ouverte, financement de mise en visibilité¢ des clubs), et nous avons autour de Jannick travaillé pour
stimuler ce recrutement grace a la vingtaine de délégués développement pour 42 clubs, Les résultats
sont encore tres insuffisants puisque nos effectifs globaux ne progressent que de 2,42%., et ceux
«hors-jeunes» de 0.7%.

J’avais affiché I’ambition de revenir a 3000 licenciés a la fin de mon mandat, il en manque 205 !
L’actualisation des chiffres nous laisse espérer .... Puisqu’au 13er novembre 2025 le nombre de
licenciés est e 2474 licenciés soit 6% de plus a la méme période.

Notre comité :

Je voudrais tout d’abord souhaiter un prompt rétablissement a Brigitte notre secrétaire qui est
absente depuis 9 mois.

Cette absence nous a obligé a changer d’organisation et a répartir les différentes taches du
secrétariat vers les membres du bureau et plus précisément Jacques Arditi que je remercie.

Passons aux résultats

- Le taux de renouvellement des licences offertes a été de 57,8% et doit Etre amélioré

- Le taux de non- sénior ressort a 11,00 %, .

-Le nombre d’inscription aux compétitions a progressé de 7% en paire et de 4,5% en équipe grace a
la renaissance de la catégorie espérance et de I’interclub D5

-Gilles vous parlera des comptes clos au 30 juin validés par notre Expert-comptable

Trésorerie stable,

-Exercice négatif suite a la constitution de provisions destinées a régler les primes de départ en
retraite de nos deux salariés

Discipline

Pas de dossier disciplinaire soumis a la CRED en 24 25, c’est une satisfaction, mais un dossier
soumis a la CFED

- Un Joueur ayant tenu des propos diffamatoires envers le président a recu un avertissement.

Il faut rappeler sans cesse que les moments passés a la pratique de notre jeu doivent rester agréables
pour tous.

Nous resterons extrémement fermes vis-a-vis des mauvais comportements.



Les réunions disciplinaires sont de plus en plus nombreuses dans les clubs, les comités et a la
fédération

Jinvite les clubs qui ne disposent pas de commission des litiges a en crée une pour ne pas étre pris
de cours en cas de probléme

Les résultats des compétitions

J’exprime devant vous la fierté du comité de Guyenne d’avoir cette année encore des joueurs, qui se
sont illustrés dans des compétitions nationales.

L’¢équipe de Jean-Pierre Carde Bénédicte Pietrapianna, Gert Yann Paulissen, Yassine Najim , Eric
Lavat, Mazen Chaban Demi-Finaliste de la coupe de France

Médaille d’or mixte performance par 4 Equipe Francis Landraud, Monserat Grange,Jacques Lebrun
Durochat, Gabriella Raushen.

Médaille d’argent DN1 par paire Hervé Lagrée associé a Frangois Crozet

Me¢daille d’argent Open performance par paire, Laurent et Guy Bousquet

Médaille de bronze Cadet nl par paire Reda Amaach Lian Poux

Rappel des objectifs de la saison 2024-2025

-10% de création de nouveaux licenciés : presque atteint nous en avons atteint 8% ce qui nous
permet d’enregistrer une 1égere progression de nos effectifs

-Une rénovation de notre enseignement tourné vers un parcours plus ludique : création de la
fonction initiateur adulte accompagné des 5 cours offerts.

-La reprise de I’organisation des compétitions « Espérance », qui doit encourager les novices a se
lancer dans la compétition. Objectif atteint avec 49 paires et 4 équipes

-La poursuite de la progression du Bridge jeune : réalisé 236 jeunes (+55)

Dépasser le seuil des 2800 licenciés. Presque atteint (2795)

-Atteindre un taux de nouvelles licences de 8% ; réalisé

Augmenter la participation aux compétitions : réalisé avec +7% en paire et 4.5% en quatre
-Développer notre présence chez les scolaires : mention tres bien

-Lancer la formation dans les Ecoles Supérieures : Toujours au point mort.

Les ambitions pour 2025 2026:

-8% de création de nouveaux licenciés (200)

-Accompagnement des Initiateurs adulte, par la création de formations

-Mise en place de la formation « directeur de tournoi »

. Une progression de la participation aux compétitions et ce, a tous les niveaux

-La poursuite de la progression du Bridge jeune

Un programme dont la réalisation ne dépend que de vous, car nous sommes convaincus qu’une
bonne Fédération, qu’un bon Comité sont des entités dont la réussite dépend exclusivement des
clubs et du dynamisme de leurs présidents et des bénévoles qui les entourent.

‘ Jean-Luc Palmieri
V - Président
g Comité de Guyenne de Bridge

comité.guyenne.ffbo@Wanadoo.fr
0772287531



Annexe 4 et 5
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rapport financier ag2025.pdf



